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Kolegij se sastoji od predavanja i seminara (2+1) i nosi 5 ECTS bodova.

PREDAVANJA

Održavanje

Predavanja se održavaju jednom tjedno, petkom od 11.10 do 12.40 u dvorani Dubrovnik. 

Cilj

Cilj kolegija je upoznati studente s individualnim razlikama ljudi te sa značajem tih razlika za društvo općenito i za psihologiju posebno. 

Sadržaj kolegija: Razlike pojedinaca u sposobnostima, ličnosti i motivima. Genetski i okolinski izvori tih razlika, socijalni značaj tih razlika. Razvoj teorija i modela inteligencije. Pitanje unitarnosti inteligencije. Inteligencija: nasljeđe nasuprot okolini. Praktična i socijalna inteligencija. Osnove individualnih razlika u ličnosti s naglaskom na evolucijsku psihologiju, biologijske, situacijske i kulturalne modele. Dimenzije individualnih razlika. Mjerenje individualnih razlika. Percepcija individualnih razlika. Razvijanje općih i specifičnih kompetencija: stjecanje znanja o sličnosti i razlikama pojedinaca te izvorima tih sličnosti i razlika. Naglasak na povezivanju nalaza iz različitih domena individualnih razlika. 

Teme koje se obrađuju na predavanjima su sljedeće:

1. Uvod – povijest diferencijalne psihologije, dimenzije i mjerenje individualnih razlika.

2. Inteligencija: definiranje, povijest testiranja i modeli inteligencije

3. Inteligencija: modeli inteligencije i mjerenje

4. Inteligencija i postignuća u životu (školovanje i posao)

5. Posebne i specijalne intelektualne sposobnosti

6. Ličnost – Koncept i mjerenje osobina ličnosti, dimenzionalni modeli osobina ličnosti (Eysenckov trodimenzionalni model ličnosti)

7. Ličnost – Dimenzionalni modeli osobina ličnosti (Velepetori i peterofaktorski model ličnosti)

8. Ličnost i ishodi u životu (školovanje, posao, romantični odnosi, zdravlje itd).

9. „Vruće“ teorije inteligencije (socijalna, praktična i emocionalna inteligencija)

10. Kreativnost – inteligencija, druga sposobnost ili osobina ličnosti, kreativnost i umjetnost i znanost

11. Individualne razlike u raspoloženju i motivaciji

Obavezna literatura: 

· Aiken, L. (1999). Human Differences. (str 1-337). New Jersey, London: Mahwah.

· Zarevski, P. (2000.). Struktura i priroda inteligencije. (str. 25-53, 112-139) Jastrebarsko: Naklada Slap.
Literatura koja se preporučuje kao dodatna:

· Chamorro-Premuzic (2007.). Personality and Individual Differences. (str 1-141). Maidem, Oxford, Carlston: Blackwell Publishing.

· Ourth, L. (2005). Differential Psychology: A Study of Individual Differences. (str 1-258).

Bodovanje

Ukupno je na kolegiju Psihologija učenja moguće sakupiti 100 bodova i to na sljedeći način:

	Obaveza:
	Mogući broj bodova:

	Savjesno pohađanje predavanja
	5

	Savjesno pohađanje seminara
	5

	Prezentacija seminarskog rada (u skupinama)
	10

	Prvi kolokvij
	20

	Drugi kolokvij
	20

	Završni pismeni ispit
	30

	Završni usmeni ispit 

(obavezno za sve studente osim one koji do usmenog

 sakupe 88 bodova koliko je potrebno za ocjenu Izvrstan)
	10


Pohađanje predavanja nije obavezno, no honorira se bodovima, ovisno o broju dolazaka:

	Broj dolazaka
	Broj bodova:

	11 ili više puta
	5

	8 - 10
	4

	5 – 7
	3

	4
	2

	1 – 3 
	1

	0
	0


Ocjenjivanje

Završna ocjena odgovara ukupnom broju sakupljenih bodova, na sljedeći način:

	Broj bodova
	Ocjena:

	52
	Dovoljan (2)

	64
	Dobar (3)

	76
	Vrlo dobar (4)

	88
	Izvrstan (5)


Kolokviji i ispit

Izlazak na kolokvije nije obavezan, no bez njih je teško skupiti bodove za bolju ocjenu. Kolokviji se polažu samo jednom, no ukoliko netko iz opravdanih razloga nije u mogućnosti pristupiti kolokviju, može se javiti asistentici najkasnije 24 sata nakon termina održavanja kolokvija kako bi se eventualno dogovorilo naknadno polaganje. Izlazak na pismeni ispit je obavezan, kao i izlazak na usmeni, osim u slučaju kada student nakon pismenog ispita sakupi 88 bodova koliko je dovoljno za ocjenu Izvrstan.

Kolokviji se sastoje od 20 pitanja (višestruki izbor i nadopunjavanje rečenica). Broj bodova koje student može dobiti na kolokviju odgovara broju točno odgovorenih pitanja. 

Pismeni ispit sastoji se od 30 pitanja istog tipa kao i pitanja na kolokvijima. Broj bodova ponovno odgovara broju točno odgovorenih pitanja, uz zaštitnu klauzulu da student mora riješiti preko 50%, da bi položio ispit.

Usmeni ispit sastoji se od jednog pitanja iz cijelog korpusa gradiva. 
Kolokviji će se održati 26. 11. 2010.  i 21. 1. 2011. u terminu predavanja. Prisustvovanje kolokviju računa se kao dolazak na predavanje. 

SEMINARI

Održavanje

Seminari se održavaju u bloku od dva školska sata, prema unaprijed utvrđenom rasporedu, od 12:45 do 14:15, u dvorani Dubrovnik. 
Cilj

Seminari su osmišljeni kao nadopuna gradivu koje se obrađuje na predavanjima. Njihov je cilj studentima pružiti mogućnost da detaljnije istraže i upoznaju teme koje se obrađuju na predavanjima. Također, cilj im je omogućiti studentima da problematiziraju i rasprave određena, njima zanimljiva pitanja.

Obaveze

· Dolazak na seminare je obavezan. Dopuštena su maksimalno tri izostanka za koje nije potrebno ispričati se. Za dodatne izostanke u pravilu se ne prihvaća isprika, a studentima se savjetuje da svoje mogućnosti izostajanja “sačuvaju” za slučaj eventualne bolesti i sl. Ukoliko student izostane više od tri puta gubi pravo polaganja kolegija i obvezan je isti ponovno upisati sljedeće godine. Sve obavijesti usmeno iznesene na seminarima odnose se na cijelu grupu te je obaveza studenta da se, ukoliko nije prisustvovao seminarima, sam informira o propuštenom.  

· Obavezna je i izrada te izlaganje prezentacije na odabranu temu. Prezentacije se izrađuju u grupama po 3 do 5 studenata, a grupe se formiraju prema vlastitom izboru. Studente koji nisu u mogućnosti sami formirati grupu, naknadno će se podijeliti u grupe, ovisno o njihovom broju. Detalji o izradi i ocjenjivanju prezentacija nalaze se u daljnjem tekstu. Koncept prezentacije studenti su dužni predati asistentici (tj. poslati na mail) najkasnije 48 sati prije termina izlaganja.
Konzultacije

Ukoliko imate bilo kakvih pitanja oko seminara iz ovog kolegija, slobodno se javite asistentici mailom ili osobno u terminu konzultacija.

Mail adresa:
tomic.tanja@gmail.com
Konzultacije su svaki petkom (onaj dan kada su po rasporedu i seminari) po dogovoru, na Hrvatskim studijima u sobi 12.

Tijekom semestra, sve dodatne obavijesti vezane uz kolegij, a posebice uz seminare, kao i rezultati kolokvija, rezultati pismenog ispita te raspored izlazaka na usmeni ispit, bit će u obliku maila poslane na mailing listu psih0809@googlegroups.com. Dužnost je svakog studenta da se sam prijavi na mailing listu.

 Raspored seminara 
	Datum
	Tema/Seminari

	12. studenog 2010. 
	Prikaz testova

	19. studenog 2010. 
	3 seminara iz područja inteligencije

	3. prosinca 2010. 
	Prikaz testova

	10. prosinca 2010. 
	3 seminara iz područja inteligencije

	17. prosinca 2010. 
	3 seminara iz područja ličnosti

	7. siječnja 2011. 
	3 seminara iz područja ličnosti

	14. siječnja 2011. 
	Prikaz testova


Tijekom semestra moguće su promjene rasporeda, posebno u vezi tema koje će se obrađivati. O svim promjenama studenti će biti obaviješteni na vrijeme. 

Bodovanje

Bodovi za dolazak

Svaki student s manje od tri izostanka dobiva 5 bodova.

Ocjenjivanje prezentacije

Svaka skupina dobit će pismenu povratnu informaciju o svojoj prezentaciji te obrazloženje dobivenih bodova. Maksimalno se može dobiti 10 bodova. 

Nagradni bodovi

Nakon svake prezentacije ostali studenti ocjenjuju rad skupine jednom ocjenom od 1 do 5. Studenti iz skupine čiju prezentaciju kolege ocijene kao najbolju, na kraju semestra dobivaju dodatnih 5 bodova. 
Dodatnih 5 nagradnih bodova dobiva i skupina koju asistentica ocijeni najboljom.
Vremenski rokovi

Dužnost je svake skupine da na vrijeme pripremi prezentaciju i sažetak, pošalje je na uvid asistentici te u dogovorenom terminu prezentira ostalim kolegama. Mogućnost odgode postoji samo u slučaju da se unaprijed objasne okolnosti zbog kojih se traži odgoda prezentacije. 

Posljedice ne održavanja prezentacije

Ukoliko skupina bez prethodne najave ne pošalje prezentaciju na uvid ili je ne održi u dogovoreno vrijeme, svi studenti iz te skupine snose posljedice.

UPUTE ZA IZRADU PREZENTACIJA
Zadatak studenata je da formiraju skupine od 3 do 5 članova te da zajedno odaberu temu i prijave je mailom ili usmeno u terminu konzultacija. 

Rok za prijavu skupina i tema je 22. listopada 2010.

	
	Ponuđene teme:

	Inteligencija
	Povijest testiranja inteligencije

Inteligencija – utjecaj nasljeđa i okoline

Inteligencija i školski uspjeh

Inteligencija i posao 

Inteligencija i zdravlje

Inteligencija i socijalni status

Koliko je inteligencija stabilna kroz vrijeme, posebice kod starijih ljudi?

Rasne i spolne razlike u inteligenciji

	Ličnost
	Biološka osnova ličnosti: Je li ličnost samo kemikalija u našem mozgu?

Kakav je odnos ličnosti i sreće?

Kakve se promjene ličnosti događaju tijekom života?

Privlače li se suprotnosti? Uloga ličnosti u romantičnim vezama
Ličnost i zdravlje

Ličnost i socijalno ponašanje

Ličnost i izvedba u akademskom i profesionalnom kontekstu

Eksperiment s limunovim sokom: Introverti i ekstraverti


Nakon što odaberu temu, studenti je moraju obraditi i proučiti te pripremiti prezentaciju svog rada u jednom od nekoliko ponuđenih oblika. Uz to, nužno je da pročitaju i navedu dodatnih 5 referenci, uz preporučenu literaturu. Literatura se navodi prema APA standardima. Predviđeno trajanje prezentacije je od 20 do 25 minuta, a prezentacija ni u kom slučaju ne smije biti jednostavno čitanje teksta sa slideova. 
Cilj ove vježbe je stjecanje iskustva u obradi određene teme, poticanje kreativnosti pri prezentiranju vlastitog rada, ali i pobuđivanje interesa kod ostalih studenata za temu koja se izlaže. 
Svaka je grupa dužna pripremiti za ostale kolege sažetak svog izlaganja na dvije do četiri stranice (font 12, bez proreda). Pripremljeni sažeci ubrajaju se u literaturu za pripremu kolokvija i ispita i dužnost je svakog studenta da ih nabavi.
Svi članovi grupe dobivaju istu ocjenu, tj. isti broj bodova, osim u izvanrednim slučajevima, kada asistent smatra da postoji primjereniji način ocjenjivanja.

Na svakoj je skupini da ovisno o temi izabere jedan od nekoliko ponuđenih oblika za izradu prezentacije:

Oblik prezentacije:

· Eksperiment: Studenti mogu provesti mali eksperiment u predavaonici te prikazati teorijski okvir i očekivane rezultate.

· Predavanje: Obuhvaća izlaganje teorijskog i istraživačkog sadržaja usmenim izlaganjem. Može sadržavati i dijelove drugih oblika prezentiranja.

· Prijedlog istraživanja: Prvo se iznese pregled dosadašnjih spoznaja te zatim prijedlog novog istraživanja kojim bi se ispitala važna neodgovorena pitanja.

· Aktivnost samoprocjenjivanja: Kod ovog se oblika prezentacije prezentira teorijski okvir o konstruktu važnom za individualne razlike, a tada se studentima podijele upitnici kojima sami kod sebe mogu procijeniti taj konstrukt.

· Ostalo: Studenti mogu predložiti i neki drugi oblik prezentacije poput debate, studije slučaja, igre, grupne rasprave, kviza, videa i sl.
 OBRAZAC ZA OCJENJIVANJE PREZENTACIJA 

Studenti:
__________________________________
Datum:
__________________



__________________________________



__________________________________

__________________________________



__________________________________

Tema: 

____________________________________________________________








1
2
3
4
5

Sadržaj /5

Pokrivenost ključnih koncepata i teorije

*
*
*
*
*

Prezentiranje novih istraživanja i primjene

*
*
*
*
*

Kritički pristup




*
*
*
*
*

Kvaliteta strukture




*
*
*
*
*

Opća kvaliteta sadržaja 



*
*
*
*
*

Izlaganje /5

Minimalno oslanjanje na bilješke


*
*
*
*
*

Upotreba dodatnih pomagala



*
*
*
*
*

Kreativnost





*
*
*
*
*

Kvaliteta bilješki za učenje



*
*
*
*
*

Opća kvaliteta prezentacije



*
*
*
*
*
Komentar:

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

OCJENA SADRŽAJA:

 /5 

OCJENA IZLAGANJA:

 /5 


UKUPNI BODOVI:

 
/10
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