REVIZIJA – skripta

Prof. Dr. Sc. Lajoš Žager

I. POJAM, ULOGA, POVIJESNI RAZVOJ I VRSTE REVIZIJE

Lat. Revidere = ponovno vidjeti, naknadni pregled i preispitivanje poslovnih procesa i stanja

Engl. Audit, lat. Audire=čuti, tj. Slušati

Originalno značenje riječi auditor (revizor) u engleskom jeziku je „onaj tko sluša“ i iz toga je izveden pojam audit (revizije) koji je, iako nastao u davna vremena, zadržan do današnjih dana. Naime, u samim počecima razvoja revizije, revizor je svoj posao obavljao na taj način da je saslušao usmeni izvještaj obveznika revizije.
DEFINICIJE

1. American Accounting Association
Revizija je sistematiziran proces objektiviziranog pribavljanja i stvaranja dokaza o ekonomskim događajima i rezultatima s ciljem da se ustanovi usklađenost između postojećih izvještaja o poslovanju i unaprijed postavljenih kriterijai da se to dostavi zainteresiranim korisnicima.

2. D.J. FRASER – M.E. AIKEN
Revizija se može definirati kao pokušaj objektivne usporedbe izvršenih poslova (ili evidencije o izvršenim poslovima) sa specifičnim kriterijima uvažavajući da je: (1) Potrebno utvrditi usaglašenost između izvršenih poslova i kriterija
(2) formirati sud o stupnju usaglašenosti i
(3) saopćiti svoj nalaz nadležnim osobama.

3. F. KRAJČEVIĆ
Privredna revizija je naknadno, kritičko i plansko ispitivanje u prosuđivanje stanja i poslovanja poduzeća, a vrše je organi koji ne pripadaju poduzeću. (uvjetno točno; organi koji ne pripadaju poduzeću – odnosi se samo na eksternu reviziju postoji i interna)
4. ZAKON O REVIZIJI
Revizija je postupak ispitivanja i ocjene financijskih izvještaja te podataka i metoda koje se primjenjuju pri sastavljanju financijskih izvještaja, na temelju kojih se daje stručno mišljenje o realnosti i objektivnosti stanja imovine, kapitala, obveza i rezultata poslovanja poduzetnika. (neke stvari ne rješava dobro, NN 90/92 – primjena od 1.1. 93) (Odnosi se na reviziju financijskih izvještaja, propisuje obvezno korištenje MRSeva)

5. MEĐUNARODNI REVIZIJSKI STANDARDI
Revizija je neovisno ispitivanje financijskih izvještaja ili onih financijskih informacija što se odnose na subjekt, onaj profitno usmjeren ili onaj koji to nije, bez obzira na njegovu veličinu ili zakonski oblik, kada je takvo ispitivanje potaknuto s namjerom izražavanja mišljenja o tome.

TEMELJNE KARAKTERISTIKE EKSTERNE REVIZIJE SU:

· NAKNADNO se ispituje poslovanje poduzeća i to prvenstveno financijski izvještaji,

· Traži se  USKLAĐENOST poslovanje poduzeća i prije svega, financijskih izvještaja sa unaprijed postavljenim kriterijima (zakon, rač. Načela, rač. Standardi, Mrevs)čime se osigurava objektivnost i realnost financijskih izvještaja  (jesu li rač. Politike u skladu i da  li se dosljedno primjenjuju)
· Mišljenje revizora temelji se na objektivnim DOKAZIMA i dostavlja se zainteresiranim korisnicima (radna dokumentacija revizora)

· Reviziju obavljaju  NEZAVISNE STRUČNE INSTITUCIJE izvan poduzeća 

FAZE REVIZIJE:

1. Odabir KRITERIJA  putem kojih se opisuju poželjna stanja različitih događaja

2. pribavljanje odgovarajućih DOKAZA o prošlim događajima

3. USPOREDBA izvršenih poslova i odabranih kriterija

4. pripremanje IZVJEŠTAJA u kome se razmatra USKLAĐENOST izvršenih poslova i odabranih kriterija

EKSTERNI REVIZORI – ZVANJA I INSTITUCIJE:

USA

· ovlaštene javne računovođe (Certified public accountants – CPA)

· Američki institut ovlaštenih javnih računovođa (American Institute of Certified Public accountants – AICPA) – brine o promicanju revizorske profesije

· Teško je razlikovati pojam računovođe i revizora (bolji prijevod bi bio ovlašteni javni revizor)

VELIKA BRITANIJA

· ovlaštene računovođe (Chartered Accountants – CA)

· The Institute of Chartered Accountants of England and Wales

NJEMAČKA

· Wirtschaftsprüfer – privredni ispitivač

· Institut der Wirtschaftsprüfer – IDW

SLOVENIJA

· revizor, ovlašteni revizor

· Slovenski institut za reviziju

HRVATSKA

· Ovlašteni revizor

· Hrvatska udruga revizora – HUR

· Postoji i ovlašteni računovođa, što stvara konfuziju u inozemstvu

· Nužno: VSS ekonomskog smjera, 3 god radnog iskustva, položen ispit, nekažnjavan, domovnica

· Postojala je udruga revizora Benedikta Kotruljevića – upitno je da li još postoji

INTERNI REVIZORI – ZVANJA I INSTITUCIJE:

USA

· ovlašteni interni revizor –Certified Internal Auditor – CIA

· Institut internih revizora (Institute if internal Auditors)

IIA Global – zvanje CIA prema pravilima IIA uvažava se širom svijeta i polaže prema istom programu (osim engleskog, na još nekoliko jezika, od istočnih jedino češka ušla u sustav)

EUROPA

· Europska konfederacija instituta za internu reviziju (European Confederation of Institutes of Internal Auditing –ECIIA)

HRVATSKA

· ovlašteni interni revizor

· Sekcija internih revizora HZRiF

ULOGA REVIZIJE U TRŽIŠNOM GOSPODARSTVU (eksterna i interna revizija):

1. Zaštita interesa vlasnika kapitala

2. stvaranje realne i objektivne informacijske podloge za upravljanje

3. pomoć u pribavljanju dodatnog kapitala smanjenjem rizika ulaganja

Revizija – vid osiguranja, u slučaju pogreške mora se nadoknadit šteta – kod nas limitirana kao i u Njemačkoj

KORISNICI FINANCIJSKIH IZVJEŠĆA I REVIZOROVA IZVJEŠĆA (JAVNO OBJAVLJIVANJE FINANCIJSKIH IZVJEŠTAJA I REVIZOROVA IZVJEŠĆA EKSTERNOG REVIZORA):

· vlasnici

· management

· sadašnji i potencijalni kreditori i investitori
· država, tj vlada i vladine institucije

· društvo kao cjelina, tj javnost

ZBOG ČEGA JE POTREBNA REVIZIJA I REVIZORI?

A. INTERNI RAZLOZI
Revizor treba ukazati na to što nije u redu s poslovanjem klijenta, njegovim računovodstvenim sustavom i sustavom internih kontrola kako bi se stvorile pretpostavke za kvalitetnije poslovanje u budućnosti

B. EKSTERNI RAZLOZI (povezani su sa javnim objavljivanjem financijskih izvještaja)
1. udaljenost (svi ulagači nisu u blizini tvrtke i njenih izvještaja)
2. komplesknost i složenost poslovanje
3. pristranost i motivi

*revizija financijskih izvješća u pravilu se obavlja svako godine jer financijske, tj računovodstvenr informacije relativno brzo zastarijevaju (burze zahtjevaju revidirane financijske izvještaje)

POVIJESNI RAZVOJ REVIZIJE

„historia est magistra vitae“ – povijest je učiteljica života

Začeci revizije nalaze se u starom Egiptu, Babilonu i Grčkoj. Prije svega, to se odnosi na internu reviziju.

Razvoj eksterne revizije započinje početkom 15. stoljeća u Italiji i povezuje se s imenima Benedikta Kotruljevića i Luce Pacciolija.
Smatra se da je prva „profesionalna organizacija računovođa, tj revizora“ udruženje knjigovođa osnovano 1581. god u Veneciji.

1853. – U Engleskoj je osnovano profesionalno udruženje revizora (knjigovođa) koje dobiva kraljevsko ovlaštenje (Rojal Charter) za bavljenje poslovima revizije

1892. –u Engleskoj se uvodi zvanje „ovlašteni računovođa“ (Chartered Accountants) koje je zadržano do današnjih dana
1887. – u SAD u državi  New York osnovano je prvo američko udruženje revizora i tada se uvodi zvanje „ovlašteni javni računovođa“ koje je isto kao u engleskoj zadržano do današnjih dana

1896. – osnivanje Saveza Berlinskih knjigovodstvenih revizora u Njemačkoj

1931. – U Njemačkoj se uvodi zvanje privrednog ispitivača tj. Revizora (Wirtschaftsprufer) koje je zadržano do današnjih dana

SUVREMENA INTERNA REVIZIJA – kakvu danas poznajemo, počinje se razvijati tek krajem 19 stoljeća i to u SAD i Njemačkoj gdje veća poduzeća osnivaju vlastitu službu „odjel“ za internu reviziju. Uloga i značaj interne revizije postaje sve naglašenija nakon velike svjetske ekonomske krize (1929 – 33) kada potreba za efikasnim upravljanjem poslovanjem i razvojem poduzeća inicira ubrzani razvoj interne revizije

INTERNA REVIZIJA

„produžena ruka managementa“

„oči i uši managementa“

OSNIVANJE NACIONALNIH INSTITUTA INTERNIH REVIZORA

1941 – američki

1952 – britanski

1956 – njemački

1965 – francuski

ZADACI REVIZIJE – kontekst povijesnog razvoja

Povijesno gledano, u kontekstu eksterne revizije, kao primarni zadatak revizije, prvo se ističe sprečavanje prijevara i pogreški, tj zloupotreba i zabuna. Potvrdu za ovakav stav moguće je naći u stavovima Benedikta Kotruljevića koji govoreći o razlozima vođenja knjigovodstva, između ostalog ističe:

a. privrednik ne smije vršiti svoje poslove po sjećanju osim ako ima pamćenje kao kralj Kir

b. pismeni dokumenti fiksiraju ono o čemu se raspravljalo

c. pomoću pismenih dokumenata mogu se izbjeći sporovi, pa i javni skandali

d. poslovni čovjek može se na osnovi tih evidencija uvjeriti o poslovnom odnosu s dužnicima, dobavljačima, o cijeni, o robi, o dobitku, o gubitku itd

e. onaj tko vodi poslovne knjige naučit će kako treba ugovarati, kako treba trgovati i zarađivati

Osim toga B. Kotruljević vrlo veliki značaj pridaje knjigovođi kao službeniku u poduzeću i naglašava:

„Stoga opominjem svakog trgovca da se pozabavi time da zna dobro i uredno voditi svoje knjige, a tko ne zna, neka se dade poučiti ili neka drži sposobna i vješta mladića knjigovođu. Inače će u njegovim trgovačkim knjigama nastati pravi kaos i babilonska pometnja, a toga se čuvaj ako ti je draga čast i tvoje imanje“

U suvremenim uvjetima, u razvijenim tržišnim gospodarstvima, prijevarama, zloupotrebama i pogreškama poklanja se sve manja pažnja. Revizor sve više postaje SAVJETNIK. Poslovi POLICAJCA tj ISTRAŽITELJA karakteristični su za bivša vremena.

Revizori u pravilu, u razvijenim tržišnim gospodarstvima, nemaju represivne zadatke već su usmjereni na pružanje savjetničkih usluga.!
RAZVOJ REVIZIJE U REPUBLICI HRVATSKOJ

Ozbiljniji razvoj revizije na području bivše Kraljevine Jugoslavije započinje u Zagrebu i to oko 1930 god. Organizirano bavljenje poslovima revizije počinje 1935 g kada je u sklopu Trgovinsko industrijske komore u Zagrebu osnovan Revizorski ured.

Pravilnikom revizorskog ureda predviđeni su slijedeći uvjeti koje moraju zadovoljavati kandidati za revizore:

Navršenih 30 godina, državljanstvo, školska sprema (visoka tj trgovačka akademija) i radno iskustvo, traži se „da je kandidat neporočan i da živi u sređenim imovinskim prilikama“, polaganje ispita (prema zahtijevu Predsjedništva komore)

Nakon položenog ispita polaže se „zavjera“ (tj prisega) sa slijedećom izjavom:

„Zavjetujem se da ću kao zavjereni revizor komore primljene naloge izvršavati po najboljem znanju, svjesno i nepristrano, kako to dolikuje ispravnom i poštenom čovjeku i da neću izdavati trgovačke tajne pred licima koja nisu ovlaštena zahtijevati da im se ova povjeri. Tako mi poštene riječi“

Zavjerenim revizorima komora izdaje „dekret“ (certifikat ili svjedodžbu) slijedećeg sadržaja:

„Pošto je gosp.___________ doprinio potpisanoj komori sve propisane dokaze o sposobnostima za samostalno vršenje revizorskih dužnosti, ova ga je komora imenovala revizorom i propisno zavjerila.

Ovaj dekret važi do dana_________.“

Osim toga imenovanom revizoru izdaje se i džepna iskaznica kojom on potvrđuje svoj identitet. Ova iskaznica ima slijedeći sadržaj:

ISKAZNICA

Pretsjedništvo komore potvrđuje ovime, da je gospodin .................... iz ...................... ulica (trg) .................broj ....... dekretom r.br. ............ od ...........193...god imenovan zavjerenim komorskim revizorom za područje zagrebačke Trgovinske industrijske komore.

Ova iskaznica vrijedi do .........193...god

U Zagrebu, dne.........god........

Predsjednik:                             Tajnik:

Prema navedenom Pravilniku, imenovanje revizora vrši se na rok od tri godine i nakon toga „komora nije dužna odobriti produljenje, niti je dužna obrazložiti eventualni otklon produženja“ članak 10. Zavjerenom komorinom revizoru nije dopušteno obavljati reviziju bez znanja i naloga Revizorskog ureda (članak 11). Pretsjedništvo komore je ovlašteno brisati revizora iz liste revizora i prije nego što proteče trogodišnji rok dekreta, ako se o radu i vladanju revizora saznaju događaji kojima se krnji njegova kvalifikacija za revizorsku službu“ (članak 12)

Osimu citiranom Pravilniku Revizorskog ureda Trgovinsko – industrijske komore u Zagrebu, značajna pažnja problematici revizije posvećena je i u Trgovačkom zakonu (1937) te u Zakonu o privrednim zadrugama (1937)

Međutim za razvoj revizije u Republici Hrvatskoj najznačajnije je osnivanje Revizijskog ureda u Zagrebu.

Rad revizorskog ureda financirali su sami revizori doprinosima koji su iznosili 20 % revizorskog honorara.

Revizorski ured je prije svega vodio računa o razvoju i usavršavanju revizije. U tu svrhu uspostavljena je suradnja sa Ekonomsko – komercijalnom visokom školom u Zagrebu i kao rezultat te suradnje u nastavni plan uveden je kolegij „Revizija privrednog poslovanja“ čiji je nastavni plan bio slijedeći:

1. principi revizorske discipline
2. revizorstvo kao slobodno zvanje ili kao obrt

3. kvalifikacije trgovačkog i zadružnog revizora

4. vrste stručnih revizora 
5. kontrola privrednog preduzeća

6. uloga nadzornog odbora kao kontrolnog organa u dioničkim društvima i zadrugama

7. institut revizije u Trgovačkom zakonu

8. obligatne revizije po Zakonu o privrednim zadrugama

9. stanje i razvitak javnog revizorstva u inozemstvu

10. tehnika opće revizije privrednog poslovanja

Revizorski ured u Zagrebu – prethodnica nacionalnog instituta revizora u Hrvatskoj kakvi postoje u razvijenim tržišnim privredama

1939 – ukinut je revizorski ured u Zagrebu i na taj način eliminirana je značajna pretpostavka razvoja revizije

Razdoblje nakon II svj. Rata – revizije u pravom smislu te riječi jednostavno nije bilo (kontrola države, samoupravna radnička kontrola)

1972 – u SDK dolazi, na zahtjev stranih partnera, do utemeljenja „ekonomsko financijske revizije“

1993 – početak primjene Zakona o reviziji i osnivanje HURa, početak razvoja suvremene revizije u Hrvatskoj

1998 – osnivanje sekcije internih revizora HZRiF

VRSTE REVIZIJE

V. KRAL – 4 kriterija

1. po mjestu organa koji obavlja reviziju – interna i eksterna revizija

2. po subjektu koji provodi reviziju – pojedinačna revizija i kompleksna revizija

3. po objektu koji se pregledava – knjigovodstvena, privredna, financijska, rev osnivanja, rev sanacije, rev statusnih promjena (spajanja pripajanje), rev likvidacije, rev završnog računa (temeljna fin izvješća)
*rev osnivanja – danas postoji Zakon o trgovačkim društvima – rev se radi prije osnivanja poduzeća, procjenjuje se stvari koje formiraju temeljni kapital, da li toliko vrijede, izjava o rev podnosi se trg. Sudu

4. po obuhvatu i vremenu kada se revizija obavlja – prethodna rev, završna rev, rev koja se provodi u određenom razdoblju bez prekidanja, kontinualna rev, potpuna rev (revizor ispituje sve transakcije tokom čitavog razdoblja, nije izvedio, rijetko se koristi, evtl porezna uprava ili kad se internom rev nadju pogreške), djelomična revizija (svaka rev je djelomična), uvid u poslovanje (skraćena revizija – nema mišljenja, piše: ), proceduralna revizija

Državna revizija!

U američkoj literaturi uobičajeno se ne navodi čitav niz vrsta revizije  s obzirom na različite kriterije kao što je to prethodno učinjeno. Najčešće se u kontekstu naglašavanja bitnih razlika među pojedinim vrstama revizije razlikuju slijedeće vrste revizije:
1. eksterna

2. interna (rev poslovanja, upravljačka rev)

3. državna (proračunski korisnici, neprofitne organizacije)

Uvažavajući dosad citirane autore te težnju da se broj vrsta revizije svede na što manju mjeru, a da se pritom naglase značajne razlike među pojedinim vrstama revizije čini se da bi temeljni kriteriji za razlikovanje pojedinih vrsta revizije trebali biti:

1. organ koji provodi ispitivanje

2. objekt ispitivanja

3. područje ispitivanja

TEMELJNE VRSTE REVIZIJE (proizlaze iz razmatranja postupka revizije s različitih aspekata)

1. Prema organu koji provodi ispitivanje (subjektu) TKO?
a. Interna revizija
b. Eksterna revizija

2. Prema objektu ispitivanja – ŠTO?
a. Revizija poslovanja (njome se u pravilu bave interni revizori)
b. Revizija financijskih izvještaja (podvrsta je Skraćena revizija)

3. Prema području ispitivanja
a. Komercijalna revizija (svaki posao koji obavi revizor plaća se – komercijalan je, rev financ. Izvješća koju obavljaju eksterni revizori tipična je komercijalna revizija)
b. Državna revizija (saboru se podnosi izvještaj koji izrađuje državni ured za reviziju, ispituje se proračun na državnoj i lokalnim razinama, ispituje se i javna poduzeća gdje država ima više od 50% udjela)

*sličnosti i razlike pojednih vrsta revizije

*Bitno: ne smije biti narušena neovisnost

1.a. INTERNA REVIZIJA
Je značajan dio cjelokupnog procesa revizije. Provode je organi onog poduzeća koje je objekt revizije i oni samu organiziraju i provode program interne revizije kao cjeloviti test efektivnosti svih aspekata sustava internih kontrola. Najznačajniji poslovi interne revizije su ispitivanje organiziranosti te razvoj i poboljšanje efiksnosti pojedinih poslovnih funkcija, ispitivanje načina donošenja poslovnih odluka te funkcioniranja informacijskog sustava i drugi poslovi kojima se vrši ispitivanje i ocjena poslovanja poduzeća.

1.b. EKSTERNA REVIZIJA

Je postupak ispitivanja i ocjenjivanja poslovanja poduzeća koga provode stručni, nezavisni i za taj posao ovlašteni revizori. Oni ne mogu biti zaposleni u tom poduzeću i ne mogu biti u bilo kakvoj vezi sa poduzećem gdje vrše reviziju jer bi se na taj način narušilo načelo nezavisnosti revizije. Eksternom revizijom prvenstveno se ispituje objektivnost i realnost temeljnih financijskih izvještaja.

2.a. REVIZIJA POSLOVANJA

Predstavlja ispitivanje i ocjenu cjelokupnog poslovanja (ili dijela poslovanja) s ciljem da se unaprijedi poslovanje poduzeća i poveća racionalnost poslovanja (prije svega, misli se na sigurnost i uspješnost). Najčešće je sprovode interni revizori. Međutim to ne znači da reviziju poslovanja ne mogu provoditi eksterni revizori. Ovu vrstu revizije obvezno treba promatrati odvojeno od stručne i nezavisne revizije financijskih izvještaja.

2.b. REVIZIJA FINANCIJSKIH IZVJEŠTAJA

Je postupak ispitivanja i ocjenjivanja realnosti i objektivnosti financijskih izvještaja. Kriteriji za ocjenu realnosti i objektivnosti financijskih izvještaja uobičajeno su zakonski propisi te računovodstvena načela i računovodstveni standardi, a sam postupak ocjene provodi se u skladu s revizijskim standardima. Reviziju financijskih izvještaja, u pravilu, provode stručne, nezavisne i za taj posao ovlaštene revizijske tvrtke. Međutim za potrebe managementa mogu je obavljati i interni revizori. (no njihovo mišljenje se ne smije javno objaviti)

3.a. KOMERCIJALNA REVIZIJA
Je naš uobičajeni termin za eksternu nezavisnu reviziju. Poslovi revizije obavljaju se  na temelju ugovora koji se između obveznika revizije i revizijske tvrtke zaključuje u pismenom obliku za svaku godinu. Tim ugovorom reguliraju se međusobni odnosi i uvjeti plaćanja. Tvrtka se mora osigurati od odgovornosti za štetu koju može uzrokovati nesavjesnim obavljanjem revizije.

3.b. DRŽAVNA REVIZIJA

Obavlja se u ime i za račun države. Obavlja je Državni ured za reviziju kojim rukovodi glavni državni revizor. U našim uvjetima državnom revizijom ispituju se financijski izvještaji i financijske transakcije jedinica državnog sektora, jedinica lokalne samouprave i uprave, pravnih osoba koje se djelomice ili u cjelosti financiraju iz proračuna, pravnih osoba s pretežnim udjelom državnog kapitala i HNB. Rad državnog ureda za reviziju financira iz proračuna i osim toga, višak prihoda nad izdacima Državni ured za reviziju uplaćuje u državni proračun. Osim toga, Državni ured za svoj rad izravno je odgovoran samo Zastupničkom domu Sabora.

(bave se pitanjima da li se novac troši namjenski i racionalno, novac koji dolazi i novac koji odlazi)

UOBIČAJENE VRSTE REVIZIJE:

1. Eksterna revizija financijskih izvještaja
- ključno pitanje „Jesu li financijski izvještaji realni i objektivni?“

2. Interna revizija poslovanja
-ključno pitanje „Kolika je kvaliteta poslovanja i kako poboljšati razinu kvalitete poslovanja?“

3. Državna revizija
-ključno pitanje „Da li se državna (društvena ili javna) sredstva troše namjenski i racionalno?“

II. METODE REVIZIJE (REVIZIJSKE METODE)
Svaka disciplina, pa tako i revizija, u svojim ispitivanjima i istraživanjima služi se određenim metodama.
· metoda – dolazi iz grčkog jezika (grč. Methodos)

                    -„način istraživanja, pristupanje pojavama koje se proučavaju, planomjerni put utvrđivanja istine“

                    -planski postupak za postignuće nekog cilja

Metode uvijek sadrže pravila kojih se u primjeni neke metode treba pridržavati, a pravila proizlaze iz teorijskih stavova određene discipline. Prema tome, pogrešno je razdvajati i nezavisno promatrati teoriju i metodu. Osim toga metode revizije uvjetovane su objektom i predmetom. Prema tome, kada se govori o metodama revizije nužno je metode revizije razmatrati u kontekstu međuzavisnosti i to s jedne strane sa teorijskim stavovima  o reviziji, a s druge strane sa objektom i predmetom revizije. (svaka teorija sadrži pravila primjene neke metode...)

KLASIFIKACIJA METODA KOJE SE KORISTE U REVIZIJI

1. OPĆE METODE 
a. Induktivna
b.deduktivna
c. Iskustvena
-opće metode vezane su za teoretska istraživanja, imaju i pragmatičnu primjenu. Opće jer se koriste i u drugim disciplinama. To su specifične metode koje su tipične za reviziju, analitički postupci su jedna od općih metoda smještenih na pragmatičnu razinu.
2. SPECIJALNE METODE REVIZIJE
A. Metode intenziteta ispitivanja: FORMALNA i MATERIJALNA
b. Metode smjera ispitivanja: PROGRESIVNA i RETROGRADNA
c. Metode opsega ispitivanja: POTPUNA i PRESKOČNA (UZORAK)
d. Metode načina ispitivanja: DIREKTNA i INDIREKTNA

- specijalne metode tipične su za revizijsko ispitivanje. Svode se na pragm. Postupak obavljanja revizije.

3. ANALITIČKI POSTUPCI
A. Komparativni fin. Izvještaji i horizontalna analiza
b. Strukturni fin. Izvještaji i vertikalna analiza
c. Pokazatelji analiza fin. Izvještaja (financijski pokazatelji)

1.OPĆE METODE REVIZIJE

-ostale metode izvedene su iz općih. Vezane su uz teoretska istraživanja. 

A. INDUKTIVNA METODA (lat. Inducere – uvoditi) polazi od ispitivanja pojedinačnih slučajeva. Na temelju ispitivanja pojedinačnih slučajeva dolazi se do spoznaje općeg stanja u poslovanju poduzeća. Prema tome ova metoda omogućava da se na temelju proučavanja pojedinačnih slučajeva  osigura uopćeno zaključivanje.
-preferirana na engl.govornom području. (posebno Amerika). 
-zanimljiva u teorijskim istraživanja-proučavanjem pojedinačnih slučajeva i dolazimo do uopćene slike, tj uopćenog zaključka.
-induktivni empirijski pristup i pokazatelji
-npr. anketa kojom dolazimo do zaključka

B. DEDUKTIVNA METODA (lat. Deducere – izvesti, izvoditi) polazi od ispitivanja šire  cjeline poslovanja ili oćih rezultata. Na temelju ispitivanja općeg stanja dolazi se do spoznaje pojedinačnih slučajeva u poslovanju poduzeća.
- čest u Europi
-npr. prouč. stavove drugih autora i na temelju toga dolazimo do zaključka

C. ISKUSTVENA ILI EKSPERIMENTALNA METODA
(lat. experimentum – pokus) temelji se na prethodnom iskustvu i pomoću kumuliranog iskustva moguće je odrediti kojim pojavama i područjima revizije treba posvetiti najviše pažnje jer se zna da se upravo na tim područjima najčešće uočavaju određene nepravilnosti.
- u znanosti nije baš relevantna i prihvaćena 
-treba voditi računa da je revizija kontrola managementa koji imaju svoje ciljeve ( povećanje profita)
2.SPECIJALNE METODE REVIZIJE

A. METODE INTENZITETA ISPITIVANJA: Formalna i Materijalna (obje su navedene metode sastavni dio jedinstvenog postupka revizije)- ispituju isti proces?
    A.1. Formalna metoda – ispituje da li postoji suglasnost između poslovanja poduzeća te njegovih financijskih izvještaja sa postojećim zakonskim propisima, uobičajenim načelima dobrog poslovanja i načelima urednog knjigovodstva. Osim toga, formalnom metodom ispituje se i računska suglasnost. 
-(Rač. suglasnost kaže jesu li fin. izvještaji računski točni (a=p), čak ni u sustavu RIS-a nije nebitno , obračun amortizacije – provjera stopa, definicije, korisnog vijeka upotrebe, primjene i promjene metoda amortizacije)
-značajna u reviziji
-naglašeno ispitivanje forme – npr revizija financ. izvještaja – da li je ispravan i da li ima sve elemente



    A.2.Materijalna metoda – ispituje se suštinska i sadržajna točnost te opravdanost i cjelovitost (interna revizija) poslovnih promjena (realnost procjene, odabir i primjena računovodstvenih politika, dosljednost u primjeni računovodstvenih politika) (u smislu identificiranja, primjene i objavljivanja)
- naglasak je na ispitivanju suštine – da li je poslovni događaj koji prate isprave stvarno nastao.

B.METODE SMJERA ISPITIVANJA: Progresivna i Retrogradna metoda

B.1. PROGRESIVNA METODA (lat progressus – napredovanje, razvoj) primjenjuje se kada postoji opravdana sumnja da u financijskim izvještajima postoje nepravilnosti. Ta metoda polazi od kontrole tijeka izvršenja i u skladu s tim ispituje sve poslovne promjene, zatim knjigovodstvene dokumente koji se ispostavljaju na temelju tih promjena, zatim knjiženje u analitici i sintetici na kraju sve to povezuje se sa stanjem u financijskim izvještajima. 
-tzv prethodna revizija -  transakcija koju pratimo je bitna da pokaže kako funkcionira računovodstveni sustav i sustav kontrola.
-prethodni postupci u reviziji, neki poslovni procesi,- pratimo cijeli rač. proces, funkcioniranje rač. sustava, kontrola

B.2. RETROGRADNA METODA (lat. retro – nazad, natrag + gradus – korak) za razliku od progresivne metode, provodi se obrnutim smjerom. Ovaj postupak uobičajen je kod revizije godišnjih financijskih izvještaja (završna revizija). U provedbi ove metode polazi se od financijskih izvještaja (prije svega bilance) a zatim ako se uoče određene nepravilnosti ispituje se knjigovodstvene evidencije i procesi koji prethode financisjkim izvještajima.
- tu pomažu analitički postupci – pomoću njih vidimo da nešto nije OK, onda slijedi retrogradna metoda koja utvrđuje što ne štima
-promatramo samo segment radi problema
-imamo izvještaj u cjelini, ako uočimo da nešto ne štima idemo korak po korak (tzv završna revizija)
C. METODE OPSEGA I KONTINUITETA: Potpuna (kontinuirana ili nepreskočna) i Preskočna metoda (korištenje uzorka)

C.1.POTPUNA ILI KONTINUIRANA METODA revizije podrazumijeva ispitivanje cjelokupnog obuhvata svih poslovnih promjena nastalih u određenom vremenskom razdoblju. Rijetko se primjenjuje i vrlo je skupa.

C.2. PRESKOČNA METODA ili metoda revizije putem različitog izbora poslovnih promjena svodi se na pitanje izbora adekvatnog revizijskog uzorka. Uzorak treba biti reprezentativan jer se u protivnom dolazi do netočnih informacija o poslovanju promatranog poduzeća. Sam izbor uzorka moguće je obaviti na različite načine, ali uvijek se mora voditi računa o pouzdanosti uzorka i  rizicima koji proizlaze iz toga. (stratifikacija uzorka (oblikovanje slojeva), razina prihvatljive pogreške, rizici koji proizlaze iz upotrebe uzorka – naknada štete-uzorak nije reprezentativan).
- stratifikacija uzorka – svako poduzeće ima n kupaca , veliko poduzeće ima puno kupaca, struktura 5% kupaca – 90 % realizacije, 20% kupaca – 6% realizacije, 75% kupaca – 4% Realizacije. Načelo značajnosti – posvećuje pažnju prvoj skupini.
- što intenzivnije koristimo uzorak to je rizik veći
- ispit. uzorak pronalaženja pogreška , razina nije bitna ako ne prelazi prag prihv. pogreške! To multipl= broje koliko je uzorak manji od stvarne situacije

D.METODE NAČINA ISPITIVANJA: Direktna i Indirektna (ove metode slične su metodama opsega i kontinuiteta ispitivanja)

D.1. DIREKTNA METODA karakteristična je po tome što se neposredno ili direktno ispituje svaka poslovna promjena da bi se na taj način mogao donijeti sud o njenoj formalnoj i materijalnoj ispravnosti. Ta metoda se u pravilu ne primjenjuje na razini cijelog poduzeća već u manjim organizacijskim cjelinama za koje se pretpostavlja da postoje određeni poremećaji.

D.2. INDIREKTNA METODA podrazumijeva se ispitivanje povezanih veličina. Drugim riječima traže se veličine koje su međusobno čvrsto povezane sa nekim drugim veličinama i na taj način kontrolom jedne veličine potvrđuje se i ispravnost ostalih veličina (AOP)

3.ANALITIČKI POSTUPCI U REVIZIJI

Pod analitičkim postupcima u reviziji podrazumijeva se „analiza značajnih pokazatelja i tendencija ukljućujući rezultate istraživanja neuobičajenih promjena i stavaka“ te se oni opisuju kao „vrste neovisnih postupaka za pribavljanje revizijskih dokaza“ (Mrevs)

Najčešće se odnose na analizu financijskih izvještaja. Međutim, činjenica je da se na analitičkim postupcima osim analize financijskih izvještaja obuhvaća i čitav niz ostalih financijskih i nefinancijskih informacija. Uobičajeno se analitički postupci temelje na postupcima uspoređivanja i raščlanjivanja, ali isto tako obuhvaćaju proučavanje međuzavisnosti između različitih podataka tj informacija. U tom kontekstu analitički postupci mogu se rangirati od vrlo jednostavnih postupaka uspoređivanja do relativno složenih statističkih postupaka kao što su primjerice ekstrapolacija trenda i regresijska analiza.

Analitički postupci obuhvaćaju (GAAS, MrevS):

a. Usporedbu financijskih informacija sa usporedivim informacijama prethodnih razdoblja

b. usporedbu financijskih informacija sa očekivanim prognoziranim ili budžetiranim rezultatima, uključujući  i usporedbu sa ekstrapoliranim rezultatima

c. proučavanje međuzavisnosti između različitih financisjkih informacija unutar promatranog razdoblja

d. usporedbu financijskih informacija promatranog poduzeća sa usporedivim informacijama poduzeća koja pripadaju istoj grani djelatnosti

e. proučavanje međuzavisnosti financijskih informacija sa relevantnim nefinancijskim informacijama

Prema Međunarodnim revizijskim standardima analitički postupci primjenjuju se:

a. prilikom planiranja revizije kao pomoć revizoru u definiranju načina vremenskog rasporeda i obujma revizijskog ispitivanja

b. kao testovi za pribavljanje dokaza pomoću kojih se mogu obrazložiti određena salda ili određene vrste transakcija

c. prilikom sveobuhvatnog pregleda u završnoj fazi procesa revizije

Primjena analitičkih postupaka izuzetno je značajna u procesu planiranja revizije i prilikom sveobuhvatnog pregleda. Osim toga u suvremenim uvjetima koje karakterizira sve značajnija kompleksnost  ili složenost poslovanja, analitički postupci sve češće se koriste i kao dokazni testovi tj kao metoda prikupljanja dokaza koji služe kao potpora revizorovu mišljenju o realnosti i objektivnosti financijskih izvještaja.

Analitički postupci pri planiranju revizije

Da bi se moglo pristupiti planiranju revizije potrebno je upoznati poslovanje klijenta i okruženja u kojem klijent posluje. U tom kontekstu analitički postupci izuzetno su značajni. Osim toga, prilikom upoznavanja poslovanja klijenta ovim postupcima utvrđuju se i područja mogućih rizika, tj područja gdje postoje potencijalni problemi i kojima već prilikom planiranja revizije revizor treba posvetiti veću pažnju.
Prilikom planiranja uobičajeno se koriste slijedeći postupci:

1. Utvrđivanje pokazatelja i strukture financijskih izvještaja usporedbu s prethodnim godinama, budžetom i sa podacima grane u kojoj klijent posluje.

2. Usporedba pojedinih salda iz financijskih izvještaja tekuće godine sa prethodnom godinom i budžetiranim iznosom

3. Pretraživanje („skeniranje“) financijskih izvještaja kako bi se utvrdile neuobičajene transakcije, događaji ili salda.

Analitički postupci u prikupljanju revizijskih dokaza

Manje su efikasni nego kod planiranja revizije i sveobuhvatnog pregleda. Učinkovitost uporabe analitičkih postupaka najčešće zavisi od:

· obilježja tvrdnje koja se želi dokazati

· uvjerljivosti i predvidivosti očekivanih međuzavisnosti

· raspoloživosti i pouzdanosti podataka

· mogućoj preciznosti očekivanih podataka

Analitički postupci u sveobuhvatnom pregledu

Sveobuhvatni pregled provodi manager ili partner jer želi rizik izražavanja neadekvatnog mišljenja svesti na najmanju moguću mjeru. Obuhvaća se cjelina financijskih izvještaja, a posebna pažnja i ovdje se posvećuje neočekivanim saldima, neuobičajenim odnosima u izvještajima i značajnim razlikama u odnosu na očekivane rezultate. Značajni su i u kontekstu izvješćivanja revizora o vremenskoj neograničenosti poslovanja.

III.OBJEKT I PREDMET REVIZIJE

REVIZIJA – osim praktičnog karaktera podrazumijeva se i njen teorijski ili znanstveni karakter. Praktična rješenja koja se primjenjuju u reviziji moraju biti i znanstveno-teorijski utemeljena.

REVIZIJA – tnanstvena disciplina

KATEGORIJALNI SUSTAV ZNANSTVENE DISCIPLINE:

· pojam
· temeljna načela 

· objekt i predmet

· metode

· vrste

POJAM REVIZIJE

1. AMERICAN ACCOUNTING ASSOCIATION - AAA
Revizija je sistematiziran proces objektiviziranog pribavljanja i stvaranja dokaza o ekonomskim događajima i rezultatima s ciljem da se ustanovi usklađenost između postojećeg poslovanja i izvheštaja o poslovanju sa unaprijed definiranim kriterijima te da se to dostavi zainteresiranim korisnicima


2. MEĐUNARODNI REVIZIJSKI STANDARDI
Revizija je neovisno ispitivanje financijskih izvještaja ili onih financijskih informacija što se odnose na subjekt, onaj profitno usmjeren ili onaj koji to nije, bez obzira na njegovu veličinu ili zakonski oblik, kada je takvo ispitivanje potaknuto s namjerom izražavanja mišljenja o tome.


3. ZAKON O REVIZIJI
Revizija je postupak ispitivanja i ocjene financijskih izvještaja te podataka i metoda koje se primjenjuju pri sastavljanju financijskih izvještaja na temelju kojih se daje stručno mišljenje o realnosti i objektivnosti stanja imovine, kapitala, obveza i rezultata poslovanja poduzetnika.
Revizija obuhvaća i ispitivanje i ocjenu poslovanja, organiziranosti poslovnih funkcija, načina donošenja poslovnih odluka i funkcioniranja informacijskih sustava.

FAZE PROCESA REVIZIJE

1. Odabiranje i upoznavanje kriterija pomoću kojih se opisuje „poželjna situacija“ u poslovanju i izvještavanju o tom poslovanju

2. Proučavanje i istraživanje postojeće situacije (prikupljanje dokaza)

3. Usporedba postojeće situacije s „poželjnom“ situacijom koju definiraju unaprijed određeni kriteriji (prikupljanje dokaza)

4. Donošenje zaključka o stupnju usklađenosti postojeće situacije i poželjne situacije (formiranje revizorova mišljenja)

5. Sastavljanje revizorova izvješća usmjerenog različitim korisnicima

OBJEKT REVIZIJE
· kao i kod ostalih mikroekonomskih disciplina to je poslovni sustav, tj PODUZEĆE (trgovačko društvo)

· u internoj reviziji naglasak je na CJELINI POSLOVANJA poduzeća, tj na pojedinim segmentima poslovanja koji proizlaze iz te cjeline

· u eksternoj reviziji naglasak je na FINANCIJSKIM IZVJEŠTAJIMA koji proizlaze  iz poslovanja poduzeća

REVIZIJA je zaokružena znanstvena disciplina, međuzavisna s ostalim znanstvenim disciplinama

PO ČEMU SE REVIZIJA RAZLIKUJE OD OSTALIH DISCIPLINA?

#Po shvaćanju i definiranju PREDMETA REVIZIJE

PREDMET REVIZIJE JE STUPANJ USKLAĐENOSTI POSLOVANJA PODUZEĆA I FINANCIJSKIH IZVJEŠTAJA KOJI PROIZLAZE IZ TOG POSLOVANJA SA UNAPRIJED DEFINIRANIM KRITERIJIMA (ovo određenje predmeta revizije proizlazi iz toga što svaka disciplina isti objekt razmatra na neki drugi način, iz nekog drugog kuta, tj sa nekog drugog stajališta)

DVA BITNA PITANJA U DEFINIRANJU PREDMETA REVIZIJE:

1) DEFINIRANJE KRITERIJA  ZA OCJENU USKLAĐENOSTI

2) DEFINIRANJE POSTUPKA OCJENE USKLAĐENOSTI

Ova pitanja različito se određuju za:

a) reviziju financijskih izvještaja (eksternu reviziju)

b) reviziju poslovanja (internu reviziju)

a) REVIZIJA FIN. IZVJEŠTAJA (EKSTERNA REVIZIJA)

Kriteriji za ocjenu:
-računovodstvena načela
-računovodstveni standardi (MRS)
-zakonski propisi (ZOR, Zakon o bankama)
-računovodstvene politike

Postupak ocjene:
-revizijski standardi (MrevS)
-kodeks profesionalne etike (Kodeks HURa)
-zakonski propisi (Zakon o reviziji, zakon o bankama)

** REVIZOROVO IZVJEŠĆE O REALNOSTI I OBJEKTIVNOSTI FINANCIJSKIH IZVJEŠTAJA (Eksterni korisnici)

RAČUNOVODSTVENA NAČELA
                        #Zakon o računovodstvu, čl 26

1. Temeljne računovodstvene pretpostavke:

-poslovanje na neograničeno vremensko razdoblje
-dosljednost
-priznavanje poslovnih promjena u trenutku nastanka

2. Opća načela procjene:

-opreznost
-prevaga biti nad formom
-vrijednosna značajnost
-pojedinačna procjena
-vremenska povezanost bilančnih pozicija

#Temeljni elementi revizorova izvješća (MrevS)

a) naslov

b) naslovnik

c) početni ili uvodni odjeljak (identifikacija revidiranih financijskih izvještaja i iskaz odgovornosti menadžmenta i revizora)

d) odjeljak  o djelokrugu revizije (poziv na relevantne revizijske standarde te kratki opis obavljenog revizijskog posla)

e) odjeljak u kojem se izražava mišljenje (poziv na relevantne računovodstvene standarde te isticanje mišljenja koje može biti pozitivno, s rezervom i negativno, a u određenim situacijama revizor se može suzdržati od izražavanja mišljenja)

f) datum izvješća

g) adresa revizora

h) potpis revizora

MODIFICIRANA IZVJEŠĆA

Nije tipično pozitivno. Ukoliko poslovanje nije sasvim u redu, nešto nismo bili u mogućnosti ispitati iako smo htjeli. U tom slučaju dodaje se stavka (9) u revizorovo izvješće koja objašnjava zašto nije pozitivno.

b)REVIZIJA POSLOVANJA (INTERNA REVIZIJA)

KRITERIJI ZA OCJENU:

· ciljevi poduzeća (banke)

· politike poduzeća (banke)

· zakonski propisi ( Zakon o bankama)

· ostala pravila poduzeća (banke)

POSTUPAK OCJENE:

· standardi interne revizije

· kodeks profesionalne etike internih revizora

· zakonski propisi (Zakon o bankama)

· interna pravila

**REVIZOROVO IZVJEŠĆE o cjelini poslovanja usmjereno ka poboljšanju kvalitete poslovanja (interni korisnici)

KARAKTERISTIKE IZVJEŠĆA INTERNOG REVIZORA:

· obuhvaća ocjenu cjeline (dijela) poslovanja s naglaskom na djelovanju sustava internih kontrola

· sadrži prijedloge za otklanjanje slabosti i moguća poboljšanja

· omogućava praćenje realizacije preporuka za kvalitetnije poslovanje koje su sadržane u izvješću internog revizora

· usmjereno je različitim razinama uprave, nadzornom odboru i ostalim internim korisnicima

· javno se ne objavljuje

· manje je formalizirano od izvješća eksternog revizora i u pravilu sadrži poglavlja (uvod, svrha, djelokrug, mišljenje, nalaz s preporukama za buduće poslovanje)

**INTERNI REVIZORI

· „Oči i uši menadžmenta“

· „produžena ruka menadžmenta“

TEMELJNA REVIZIJSKA NAČELA I OPĆEPRIHVAĆENI REVIZIJSKI STANDARDI

Načelo (podrazumijeva) :

· rukovodeća ideja

· polazna točka

· osnovno pravilo ponašanja

· osnova, temelj

Revizijska (revizorska) načela:

· osnovna pravila ponašanjapri obavljanju revizije

· posljedica kumuliranog iskustva i dostignuća teorije

· ishodište revizijskih standarda

REVIZIJSKI STANDARDI

· Razrada temeljnih revizijskih načela

· definiraju tko, pod kojim uvjetima i kako može obavljati reviziju

REVIZIJSKA NAČELA (USA)

1. Profesionalna etika revizora
*visina honorara ne smije biti vezana uz rezultate posla
*kodeks prof. etike – objašnjava pod kojim uvjetima revizor obavlja reviziju i koji se etički zahtjevi moraju uvažavati
* rev. ne smije biti netko vezan uz poduzeće, pitanje povjerljivosti, pitanje honorara, rev. ne smije raditi besplatno
2. nezavisnost revizora
*isključenost od sukoba interesa, nezavisnost od poslovodstva i menadžmenta, s individualnog aspekta i aspekta tvrtke
*Rev. tvrtka od jednog klijemta ne smije zaraditi više od 15% ukupnog prihoda
*Kad se radi o reviziji imamo 3 strane: 1.revizori 2. menadžment 3. vlasnici, menadžment bira revizore, revizor provjerava da li menadžment kvalitetno radi posao za vlasnika. Svima odgovara pozitivno mišljenje
3. potrebna stručna pažnja (kompetentnost revizora)

4. dokumentiranost (prikupljanje revizijskih dokaza)
*odluka se ne donosi bez dokumentacije i podloga
*pokrivenošću s knjigovodstvenim ispravama utvrđuje se osobna odgovornost
5. nepristrano (objektivno izvješćivanje)

*Iz nabrojanih načela proizlaze:

#ISHODIŠTE OPĆEPRIHVAĆENIH REVIZIJSKIH STANDARDA

GAAS= Generally Accepted Auditing Standards

1 + 2 + 3 = Opći standardi (General standards)

4              = Standardi obavljanja revizije (standards of field work)

5              = Standardi izvješćivanja (Standards of reporting)

AICPA = American Institure of Certified Public Accountants
AMERIČKI INSTITUT OVLAŠTENIH JAVNIH RAČUNOVOĐA

ima:

ODBOR ZA REVIZIJSKE STANDARDE (ASB – auditing standards board)

koji u ime instituta donosi standarde

IZRAZ „REVIZIJSKI STANDARD“ OBUHVAĆA:

1. Općeprihvaćeni revizijski standardi (Generally Accepted Auditing Standards -  GAAS)
- dio koji je stalan i nepromjenjiv (jos od 40ih god)

2. Upute za primjenu revizijskih standarda (Statements on Auditing Standards – SASs) 
 -dio koji je promjenjiv sukladno promjeni teorije revizije i zahtjevima prakse

GAAS – revizijski standardi koji se odnose na eksternu neovisnu reviziju financijskih izvještaja 

SADRŽAJ GAAS:

A) OPĆI STANDARDI
*tko i pod kojim uvjetima obavlja reviziju
-stručnost revizora
-nezavisnost revizora
-dužna stručnja pažnja

B) STANDARDI OBAVLJANJA REVIZIJE
*kako se rev obavlja
-planiranje revizije
-interna kontrola (rev. procjenjuje da li postoji int. kontrola i kako funkcionira, da li je inkorporirana u rač. sustav, ako je OK posao mu je olakšan)
-pribavljanje dokaza (inspekcija – jesu li knjigovodstvene isprave i knjiženja korektni)
C) STANDARDI IZVJEŠĆIVANJA 
--usklađenost s općeprihvaćenim računovodstvenim načelima (GAAP) (4koncepta i 8 načela)
--dosljedna primjena općeprihvaćenih računovodstvenih načela (GAAP)
--odgovarajuće objavljivanje
--izražavanje mišljenja (pozitivno, s rezervom, negativno, suzdržano)

GAAS – vrlo kratki, sažeti revizijski standardi koji su neprimjereni za praktičnu upotrebu pa su zbog toga potrebne Upute za primjenu ravizijskih standarda

OPĆI STANDARDI

1. Ispitivanje može obaviti osoba ili osobe koje posjeduju odgovarajuće stručne vještine i znanje kao revizori

2. U svim pitanjima povezanim sa preuzetom zadaćom, revizor ili revizori moraju zadržati svoju nezavisnost u shvaćanju i razmišljanju

3. Potrebna stručna pažnja mora biti prisutna u provedbi ispitivanja i pripremi izvješća

4. + upute

STANDARDI OBAVLJANJA REVIZIJE

1. Rad mora biti odgovarajuće planiran te ako postoje pomoćnici, oni moraju biti primjereno nadzirani

2. Potrebno ke primjereno proučiti i procijeniti postojeću internu kontrolu kao temelj za utvrđivanje pouzdanosti rezultata provjera dobivenih primjenom ograničenih revizijskih postupaka
3. Dovoljno odgovarajućeg dokaznog materijala potrebno je prikupiti inspekcijom, promatranjem, upitnicima i potvrđivanjem kako bi se stvorila razumna osnova za mišljenje o ispitivanim financijskim izvještajima

STANDARDI IZVJEŠĆIVANJA

1. U izvješću mora biti istaknuto jesu li obavljeni financijski izvještaji u skladu sa općeprihvaćenim računovodstvenim načelima

2. U izvješću mora biti istaknuto jesu li se navedena načela dosljedno primjenjivala u tekućem razdoblju i to u odnosu na prethodno razdoblje

3. Informacije objavljene u financijskim izvještajima smatraju se razumno odgovarajućim, osim ako drugačije nije istaknuto u izvješću

4. Izvješće mora sadržavati izraženo mišljenje o financijskim izvještajima razmatranim kao cjelina ili utemeljene tvrdnje o činjenicama zbog kojih mišljenje nije bilo moguće izraziti. Ako mišljenje nije moguće izraziti, potrebno je navesti razloge. U svim slučajevima gdje je navedeno ime revizora u svezi s financijskim izvještajima, izvješće mora sadržavati jasne naznake o karakteru revizorova ispitivanja te, ako postoji, stupanj odgovornosti koju preuzima revizor

REVIZIJSKA NAČELA U REPUBLICI HRVATSKOJ
Prof dr Franjo Krajčević

· razlikuje načela kontrole od revizijskih načela

*načela kontrole (vezana uz odvojanje procesa):

- iznenadnost

- istovremenost

- kontinuitet

- odvajanje operative od evidencije

- utvrđena odgovornost

*revizijska načela (naknadni pregled tj. naknadno ispitivanje)

- načelo zakonitosti

- načelo uobičajene dobre prakse

- načelo dokumentiranog provjeravanja

OBJAŠNJENJE RELEVANTNIH REVIZIJSKIH NAČELA U KONTEKSTU RAZVOJA PROFESIJE U HRVATSKOJ 
(KOMBINACIJA AMERIČKIH NAČELA I NAŠE POSTOJEĆE PRAKSE)
1. Načelo profesionalne etike revizora

2. načelo nezavisnosti revizora

3. načelo stručnosti (kompetentnosti) revizora

4. načelo dokumentiranosti

5. nepristrano (objektivno) izvješćivanje

6. načelo zakonitosti

7. načelo odgovornosti

## MOGUĆA TEMELJNA REVIZIJSKA NAČELA U HRVATSKOJ

## MOGUĆE ISHODIŠTE HRVATSKIH REVIZIJSKIH STANDARDA KOJI BI TREBALI BITI USKLAĐENI S MEĐUNARODNIM REVIZIJSKIM STANDARDIMA (MREVS) ČIJA OBAVEZNA PRIMJENA JE PROPISANA ZAKONOM O REVIZIJI (nn, službeni list RH br 90/92)

MEĐUNARODNI REVIZIJSKI STANDARDI – MREVS

INTERNATIONAL STANDARDS ON AUDITING – ISA

Područja u koja su grupirani Međunarodni revizijski standardi (MrevS) su:

· uvodna razmatranja (oznake 100 – 199)

· odgovornost (ounake 200 – 299)

· planiranje (oznake 300 – 399)

· interna kontrola (oznake 400 – 499)

· revizijski dokaz (oznake 500 – 599)

· korištenje radom drugih (oznake 600 – 699)

· zaključci revizije i izvješćivanje (oznake 700 – 799)

· posebna područja (oznake 800 – 899)

· povezane usluge (oznake 900 – 999)

· međunarodne upute za standarde (oznake 1000 do 1100)

MRevS 1 -  Cilj i temeljna načela provedba revizije financijskih izvještaja        (oznaka 200)

CILJ:

Omogućiti revizoru izražavanje mišljenja o pouzdanosti financijskih izvještaja (revizorovo mišljenje nije jamstvo buduće sposobnosti dobrog poslovanja klijenta; odgovornost za financijske izvještaje snosi menadžment klijenta; revizor je odgovoran za svoje izvješće)

TEMELJNA REVIZIJSKA NAČELA:

· neovisnost

· čestitost

· objektivnost

· profesionalna nadležnost i dužna pažnja

· povjerljivost

· profesionalno ponašanje

· primjenjivanje tehničkih standarda
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