1.) Definicija društvene stratifikacije?

Društvena stratifikacija je diferencijacija stanovništva u hijerarhijski postavljane klase.

2.) Klase društvene stratifikacije?
Tri glavne klase su: ekonomska, politička, profesionalna.

3.) Koje organizacije su dovoljne za nastanak stratifikacije?
Dovoljno je postojanje najprimitivnije organizacije za nastanak stratifikacije.

4.) Kakvi stratifikacijski sustavi postoje?
Četiri osnovna sustava stratifikacije u ljudskim društvima su: ropstvo, kaste, staleži i klase.

5.) Definicija klase?
Klasa je velika grupacija ljudi koji dijele zajedničke ekonomske resurse.

6.) Razlika klase i drugih oblika stratifikacije?
Razlike od ostalih oblika: nisu ustanovljene pravnim i vjerskim odredbama, barem je djelomično stečena, ovisi o ekonomskim razlikama.

7.) Što je pauperizacija?
Pauperizacija je proces u kojem radnička klasa sve više osiromašuje s obzirom na kapitalističku klasu.

8.) Koja sociologija se bavi radom i profesijom?
Industrijska sociologija je dala doprinos u 3 područja: rad i profesija, neformalni odnosi, sukobi povezani s radom.

9.) Protestantska etika, o kojim tipovima etike raspravlja protestantska etika?

Protestantska radna etika potakla je znatno pozitivniji stav prema radu – tvrdili su da njihov rad predstavlja Božji poziv, pa su ga propagirali kroz religiju.

Protestantska etika raspravlja o: tradicionalnom i modernom kapitalizmu.
Moderni je proizašao iz religije. Duh tradicionalnog kapitalizma je obilježen umjerenim profitom, slabom konkurencijom te stanovit otpor inovacijama. Ekonomski  napredak postoji ali ga koči negativan odnos religije prema stvaranju profitai zarađivanju kao glavnim ciljevima.

10.) Socijalna distribucija nezaposlenosti?
Nezaposlenost nije ravnomjerno zastupljena u svim skupinama populacije.
KLASA: niži društveni slojevi češće suočeni s nezaposlenošću

ROD: stope nezaposlenosti muškaraca veće nego one žena

DOB: visoka stopa nezaposlenosti mladih, muškarci do 25 i visoka stopa između 55 i 64 god. 

ETNICITET: nezaposlenost je puno viša među pripadnicima etničkih manjina
INVALIDNOST I ZAPOSLENOST: visoke stope nezaposlenosti, u Velikoj Britaniji iznad 60% pripadnika ove skupine je ekonomski neaktivno.

11.) Posljedice nezaposlenosti, definicija nezaposlenosti?
Nezaposlenost – oni koji su u određenom tjednu bez zaposlenja, koji su u mogućnosti otpočeti novi posao u sljedeća dva tjedna, te oni koji su čekali i tražili posao prethodnog mjeseca (definicija Međunarodnog ureda za rad).

Posljedice nezaposlenosti za pojedinca: 

FINANCIJSKE POSLJEDICE: 

· raste broj dulje nezaposlenih, 

· u usporedbi s plaćom, potpore za nezaposlene postupno se smanjuju

Posljedice nezaposlenosti za društvo:

Gubitkom radnog mjesta radnici gube više od novca:

· rad daje ljudima osjećaj identiteta

· rad je aktivnost koja obvezuje

· rad pruža mogućnost razvoja vlastitih vještina i kreativnosti

· prihod od rada daje osjećaj slobode koji se manifestira i izvan rada

12.) Reakcija nezaposlenih na gubitak posla (šok,tjeskoba,pesimiza...)?

Ogledaju se u 4 faze: 
· faza šoka

· faza poricanja i optimizma

· faza zabrinutosti i tjeskobe

· faza rezignacije i prilagodbe.

13.) Sociologija dokolice (od kojih god se zasebno izučava)?

Relativno novo područje sociologije, zasebno se proučava tek od 70-ih godina.


14.) Koji sustav postavlja granicu između rada i dokolice-gdje je postavljen?

Neomarksistički pristup – razvoj kapitalizma – daje jasnu granicu između rada i dokolice. Clark i Critcher
15.) Tko je napisao nacitiranije djelo „Birokracija“?
Birokraciju je napisao Max Weber.

16.) Formalne norme?

Formalne norme se prikazuju kao racionalne samo da bi organizacijama dale novi legitimitet.

17.) Neformalne norme?
Prizemnije su od formalnih, i pomažu da se poslovi obave. Ako su formalne norme slabe, a neformalne jake, tada one mogu evaluirati u tzv. opozicijske norme.


18.) Weber- teorija klase; što je doprinijelo, na čemu je građena njena teorija?
Weber je pristup gradio na Marxovoj teoriji. Smatrao je da stratifikaciju oblikuju klasa, status i stranka. 

Klasne podjele nastaju iz ekonomskih razloga. 

Status čine razlike između društvenih skupina u ugledu ili časti te se on izražava životnim stilom. 

Stranka je definirana kao skupina pojedinaca koja radi zajedno zbog sličnog podrijetla, ciljeva ili interesa. 


19.) Siromaštvo?
Nedostatak osnovnih uvjeta za život.

Oskudica materijalnih dobara za normalno zadovoljenje najvažnijih potreba.

Manifestira se na različite načine: glad i neuhranjenost, slabo zdravlje, povećana smrtnost, ograničena ili nikakva dostupnost obrazovanju.

20.) Kako se dijeli siromaštvo?
Siromaštvo se mjeri stalno promjenjivim normama određenog društva i njegovih užih sredina, a prema tom kriteriju, siromaštvo se dijeli na:

· apsolutno siromaštvo

· relativno siromaštvo

· pauperizam

· novo siromaštvo
21.) Index depriviranosti- što je, koji index pokazuje?
Uvodi ga Townsend. Pokrivao je ukupno 60 specifičnih tipova depriviranosti vezanih za kućanstvo, prehranu, ogrjev i rasvjetu, odjeću...

Izdvojio je 12 stavki relevantnih za cjelinu stanovništva i izračunao postotak stanovništva koji ih nema.

Što je bila veća ustanovljena depriviranost kućanstva --> rezultat je bio viši.

Izračun prosječnog rezultata kućanstva s različitim razinama prihoda.

Izražen kao postotak osnovne razine socijalne pomoći – 150% osnovne socijalne pomoći.
22.) Na čemu se temelji index siromaštva u SAD-u?
Indeks siromaštva u SAD-u se temelji na minimumu troškova za odgovarajuću prehranu

pomnoženom sa 3.

23.) Legenda o siromaštvu (okrugli stol)?
Marsland - legendu o siromaštvu su izmislili oni koji unose razdor i profesionalni

sentimentalski lijek za vlastite neostvarene snove.

24.) Na čemu je orijentirana tvrtka u kapitalističkom društvu?

U kapitalističkom društvu tvrtka je orijentirana na stvaranje profita za razliku od održavanja

kućanstva ili potrošnje.
25.) Definicija organizacije? Tko ju je definirao?
Organizaciju je definirao Weber. Organizacija je zatvoren ili ograničen društveni odnos koji

se pretvorio u poredak, a provodi ga pojedinac ili upravno osoblje.

26.) Koje siromaštvo se mjeri na pojmu nužnih sredstava za život?

Apsolutno siromaštvo.
27.) Što je Weber povezao u pojmu ekonomske etike, koja 2 glavna tipa etike?
U pojmu ekonomske etike su čvrsto povezane kultura i ekonomija.

28.) Kako se mjeri siromaštvo?

Siromaštvo se mjeri stalno promjenjivim normama određenog društva i njegovih užih sredina.

Dvije metode mjerenja siromaštva: primjena tzv budžetskih standarda- izračunavanje cijene

onih potrepština koje se smatraju prijeko potrebnima da bi se pojedinac ili obitelj izvukli iz

bijede i Rowntreejeva metoda – granicu bijede odredio je na temelju minimalnog tjednog

novčanog iznosa „potrebnog da obiteljima omogući pribavljanje potrepština potrebnih za

zdrav život“.
29.) Koju teoriju koristi Schumpeter?
Povezao je ekonomsku teoriju sa svojom sociološkom analizom koristeći svoju teoriju o poduzetnicima da bi objasnio uspon i pad buržoaskih obitelji.
30.) Tko je premostio 2 razdoblja moderne ekonomske znanosti?
Joseph Shumpeter kada je moderna ekonomska znanost nastala, i onda kada je bila matematizirana i pretvorena u to što je poznato kao "glavna struja ekonomske znanosti".
31.) Koje su organizacije dovoljne za nastanak stratifikacije?
Dovoljno je postojanje najprimitivnije organizacije za nastanak stratifikacije.

32.) Weber - glavno djelo?
„Ekonomija i društvo“.
Ali može biti i „Birokracija“ (ako je pitanje vezano uz organizaciju, organiziranje i sl. pojmove)
33.) Klasa - definicija, tko ju je najbolje dao (teorija)?

Klasa je velika grupacija ljudi koji dijele zajedničke ekonomske resurse.

Najbolje ju je opisao Karl Marx (?):

Klasa je skupina ljudi koji su u zajedničkom odnosu prema sredstvima za proizvodnju.

34.) Tko je dao najbolju definiciju stratifikacije?

Kingsley Davis i Wilbert E. Moore.

(piše u materijalima da su tvorci najpoznatije funkcionalne teorije stratifikacije, pa...)

?35.) Ekonomska kultura u demokraciji- što je obilježje SAD-a?

Tri su velika uzroka obilježila SAD: zemljopisni uvjeti, zakon, maniri (ponašanje)

36.) Statistika siromaštva - kako se vodi, koji su kriteriji, index siromaštva?
Peter Townsend izlaže 3 načina definiranja siromaštva: državnim mjerilom, mjerilom siromaštva prema relativnom prihodu i relativnom depriviranošću. Službene statistike se obično temelje na državnom mjerilu. Izračunava se na baznoj stopi socijalne pomoći uz dodatak troškova stanovanja za različite tipove kućanstava. Sve one koji su ispod te razina se smatra siromašnima, dok su oni koji imaju prihode između 100 i 139% socijalne pomoći na rubu siromaštva. Ipak, Townsend to mjerilo odbacuje kao ni društveno ni znanstveno. Smatra da ga svaka vlada proizvoljno određuje , te ističe kako se iz godine u godinu razlikuje s obzirom na prosječan prihod stanovništva.
37.) Opozicijske norme?

Ako su formalne norme slabe, a neformalne jake, tada one mogu evaluirati u tzv. opozicijske norme.
38.) Zakoni, maniri... - što nije obilježilo SAD?
Tri velika uzroka obilježja SAD-a: zemljopisni uvjeti, zakon, maniri (ponašanje).

A ovo je dodatno, za svaki slučaj :)
· on (Tocquille)tvrdi da su zakoni bili važniji u oblikovanju od zemljopisnog položaja SAD, da su pravila ponašanja bila važnija od institucija i zakona

· prema njemu SAD je trgovavčka nacija gdje postoji neprestano uzbuđenje i potraga za
 
materijalnim bogatstvom 

· svatko mora zarađivati i dobivati plaću jer ima malo naslijeđenog bogatstva

· Amerikanci su jako cijenili manufakturu i trgovinu jer je bilo lakše ostvariti tamo

 profit nego u drugim djelatnostima

· interes je stekao moralnu dimenziju uglavnom kroz religiju

· interes svakog čovjeka je "biti čestit"
39.) Koja je sociologija najveći doprinos radu, profesiji?

Industrijska sociologija.
40.) Od kada se proučava sociologija društva?

1970.god.
41.) Razlika rada i dokolice - koje razdoblje?

Razdoblje kapitalizma.

42.) Klasa, definicija sredstava i proizvoda?

To je Marxova teorija: klasa je skupina ljudi koji si u zajednočkom odnosu prema sredstvima za proizvodnju.
43.) Pristup tvrtkama (PD sociologije) kojima se bave sociolozi?

Oslanjaju se na organizacijsku teoriju, te na tvrtke gledaju u množini i uzimaju u obzir njihova okruženja.

44.) Definicija tvrtke?

Društvene institucije i društvene organizacije.

Moderna korporacija predstavlja najvažniji tip ekonomske organizacije u današnje vrijeme, pa je stoga važno da ekonomska sociologija daje prioritet razvitku sociologije tvrtke. 

Dodatno:

Prvo, ekonomski sociolozi bi trebali napustiti tendenciju, uvelike prisutnu u organizacijskoj teoriji; drugo, mora se shvatiti da tvrtke poprimaju mnoge različitie oblike, svaki s vlastitiom sociološkim profilom (partnerstvo, obiteljske tvrtke); treće, ekonomski bi sociolozi trebali pokušati u svoju analizu tvrtki uvesti pojam interesa.
45.) Siromaštvo u Hrvatskoj?
15.studenog 2004. - okrugli stol Siromaštvo i mogućnosti njegova ublažavanja u Hrvatskoj

· uzroci: ograničene mogućnosti zapošljavanja i slabo obrazovanje

· stope relativnog siromaštva u RH ne odstupaju previše od prosjeka EU

· opasnost prijeti: starijim osobama, umirovljenicima, nezaposlenima, samačka kućanstva...

početak 2004. Hrvatski Caritas, istraživanje o siromaštvu u Hrvatskoj:

· 1216 kućanstva

· Hrvatska bila podijeljena u 6 regija različitih veličina, naknadno vraćene na realne udjele

· ispitanici su osobe starije od 18 god.

· prema objektivnoj liniji (službena linija EU) siromaštva: 27% siromaćnih kućanstva

· prema subjektivnoj liniji siromaštva: od 15 do 70%

· jaz siromaštva u 2004. god. oko 40% linije siromaštva

· broj siromašnih pojedinaca 26.6%

· loši stambeni uvjeti, slaba opremljenost kućanstva, više zdravstvenih problema, itd.

46.) Sociologija o neformalnim odnosima u društvu?

Industrijska sociologija.
47.) Nova vrsta kritike: kada se pojavila? 

(javila se kao kritika da kultura obuhvaća samo vrijednosti i norme) pojavila se tijekom 80tih neki su ekonomisti smatrali da je većina ekonomskih akcija vođena racionalnošću ali i da postoje one koje su isključivo vođene normama,drugi su ekonomisti sugerirali da u svakoj vrsti ekonomske akcije postoji mješavina ta dva motiva.
?48.) Osnovni sustav stratifikacije, dijeli ekonomske resurse?

Ropstvo, kaste, staleži, klase.

49.) Gdje se dijele zajednički resursi?

U klasama.


50.) Teorija racionalnog izbora?
Teorija racionalnog izbora (TRI) lako je razumljiva, jednostavna, univerzalno primjenjiva, te omogućava matematičko modeliranje i predikciju, oslanjajući se na ekonomistički neoklasični model aktera brata blizanca homo economicusa. Prema ovoj teoriji, cilj djelovanja pojedinaca je maksimizacija nekog dobitka uz najmanje moguće troškove.
51.) Vrste socijalnih normi?

Socijalne norme su propisani i zahtjevani oblici ponašanja čije upražnjavanje društvo podržava i nagrađuje, a odstupanje i nepoštovanje osuđuje i kažnjava. Mogu biti u formaliziranom obliku (npr. zakoni, propisi) ili neformaliziranom (npr. običaji, društvene konvencije). Socijalne norme su regulatori društvenog ponašanja ljudi. Radi usmjeravanja ponašanja svaka socijalna zajednica koristi mehanizme kontrole poštovanja normi koje se reguliraju zakonom.
52.) Koje su norme, racionalne norme, čemu služe, kakve su organizacijske norme?
Formalne i neformalne. Formalne norme se prikazuju kao RACIONALNE samo da bi organizacijama dale novi legitimitet, dok su neformalne prizemnije i pomažu da se poslovi obave.
Kad je npr. organizacija osnovana za neki osobiti ekonomski cilj, nastat će norme koje su duboko prožete prvotnim ciljem kao i norme koje nemaju osobito veze s tim ciljem.
